
 

In einem ehemaligen Kakteenzuchtbetrieb besteht seit inzwischen bald 10 Jahren ein 

Wohn- und Arbeitsprojekt für sieben Klient:innen mit 24-Stunden-Betreuung.  

Neben dem Gartenbau und der Grünlandwirtschaft befinden sich auch Hühner, Katzen 

und Pferde am Hof. Entsprechend ihrer Fähigkeiten und Ressourcen sind die Klient:innen 

aktiv bei der Versorgung der Tiere und der Arbeit in der bio-zertifizierten Gärtnerei 

eingebunden. Neue Sicherheit und Selbstvertrauen gewinnen sie auch durch die 

unterschiedlichen handwerklichen Tätigkeiten, die regelmäßig im Betrieb anfallen wie 

notwendige Instandhaltungsarbeiten an den Außenanlagen. Damit ist in Alland ein sehr 

naturnahes Wohn- und Arbeitsprojekt entstanden mit dem gleichzeitig ein alter 

landwirtschaftlicher Traditionsbetrieb durch Green Care-Angebote wieder reaktiviert 

wurde. 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine:n 

Mitarbeiter:in für unser Wohn-und Landwirtschaftsprojekt 

in der Markgemeinde Alland/NÖ 

15-20 Wochenstunden  

Deine Aufgaben: 

 Professionelle Betreuung und Begleitung von Menschen mit intellektueller und mehrfacher 

Behinderung in allen Bereichen des täglichen Lebens 

 Unterstützung der Klient:innen im Bereich der Selbst- und Mitbestimmung 

 Gemeinsame Zielplanung anhand der Wünsche und Bedürfnisse der Klient:innen 

 Kooperation mit Angehörigen, Behörden und Erwachsenenvertretungen 

 Unterstützung in gesundheitlichen und pflegerischen Belangen 

 Professioneller Umgang mit herausfordernden Verhaltensweisen 

 Gewissenhafte Dokumentation 

 Ermöglichen einer individuellen Freizeitgestaltung 

 Mitwirkung am landwirtschaftlich/gärtnerischen Betrieb sowie bei der Tierversorgung (Pferde, 

Hühner, Katzen) 

Du bringst mit:  

 Eine laufende oder abgeschlossene fachspezifische od. bereichsspezifische Ausbildung (z.b. 

Psychologie, Soziale Arbeit, Sozialpädagogik, Fach- und Diplom-Sozialbetreuung BA/BB) 

idealerweise inkl. UBV Schulung 

 Praktische Erfahrung in der Arbeit mit Menschen mit Hospitalisierungserfahrungen, 

psychischen Erkrankungen und/oder Doppeldiagnosen 



 Interesse an bzw. Erfahrung mit landwirtschaftlicher Tätigkeit 

 Bereitschaft zur Unterstützung bei der Basisversorgung 

 Flexibilität, Teamfähigkeit, Offenheit und Humor 

 Bereitschaft für Radldienste (Nacht,- Wochenend- Feiertagsdienste) 

Wir bieten:  

 Persönliche und fachliche Entwicklungsmöglichkeiten, Reflexionsmöglichkeiten im Rahmen 

von regelmäßigen Team- und Fallsupervisionen und Teambesprechungen 

 Individuelle Fort- und Weiterbildungsangebote 

 Freundliches und kollegiales Arbeitsklima in diversen und multiprofessionellen Teams sowie 

mitarbeitende Standortleitungen 

 Gestaltungsspielraum und sinnstiftende Arbeit 

 Quereinsteiger:innen sind willkommen und werden in ihrer Qualifizierung unterstützt 

 Aufstiegs- und Veränderungsmöglichkeiten innerhalb des Vereins 

Gehalt: 

 Einstufung nach SWÖ-KV, Verwendungsgruppe 6 (bei abgeschlossener fachspezifischer 

Ausbildung) 

 Bruttogehalt Basis Vollzeit: € 2.918,-  

 Das angegebene Gehalt entspricht der Gehaltsstufe 1 (Berufseinsteiger:innen) inkl. SEG 

Pauschale. Nachtdienstpauschale, Sonn-, Feiertags- sowie Flexibilisierungszuschläge werden 

zusätzlich entsprechend den geleisteten Diensten abgerechnet. 

 Vorhandene Vordienstzeiten werden laut KV angerechnet. 

Wir freuen uns, unser Team um aufgeschlossene, kompetente, neue Mitarbeiter:innen erweitern 

zu können! 

Schicke uns Deine Bewerbung samt Lebenslauf und Motivationsschreiben an:  

Verein GIN, Dresdner Str. 68/2/3, 1200 Wien 

oder per Mail mit Kennwort „Alland“  

an Mag.a (FH) Linda Schüchner bewerbung@gin.at 
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